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Übersicht 2013 Übersicht 2013 Übersicht 2013 Übersicht 2013     
    

Die Blue Card Die Blue Card Die Blue Card Die Blue Card ––––    Erfolgreiches Instrument zur Erfolgreiches Instrument zur Erfolgreiches Instrument zur Erfolgreiches Instrument zur Bekämpfung des Fachkräftemangels?Bekämpfung des Fachkräftemangels?Bekämpfung des Fachkräftemangels?Bekämpfung des Fachkräftemangels?        

Januar 2013 

Dr. Knut BergmannDr. Knut BergmannDr. Knut BergmannDr. Knut Bergmann    - — Institut der deutschen Wirtschaft Köln e. V., Leitung Hauptstadtbüro 

Norbert GeisNorbert GeisNorbert GeisNorbert Geis, , , ,  MdB - CDU/CSU Bundestagsfraktion - Mitglied im Ausschuss für Familie, Senioren, Frauen 

und Jugendliche 

 

Deutschlands Fachkräftenachwuchs Deutschlands Fachkräftenachwuchs Deutschlands Fachkräftenachwuchs Deutschlands Fachkräftenachwuchs ----    jung, kompetent und fit für die Hjung, kompetent und fit für die Hjung, kompetent und fit für die Hjung, kompetent und fit für die Herausfordeerausfordeerausfordeerausforderungen rungen rungen rungen 

am am am am ArbeitsmarktArbeitsmarktArbeitsmarktArbeitsmarkt????    

Februar 2013 

Prof. Dr. Horst HipplerProf. Dr. Horst HipplerProf. Dr. Horst HipplerProf. Dr. Horst Hippler    – Hochschulrektorenkonferenz, Präsident  

Hubertus HeilHubertus HeilHubertus HeilHubertus Heil    - SPD-Bundestagsfraktion, stellvertretender Parteivorsitzender   

  

Übergänge von Arbeit in Arbeit professionell begleiten Übergänge von Arbeit in Arbeit professionell begleiten Übergänge von Arbeit in Arbeit professionell begleiten Übergänge von Arbeit in Arbeit professionell begleiten ----    durch befristedurch befristedurch befristedurch befristete Beschäftigung, te Beschäftigung, te Beschäftigung, te Beschäftigung, 

Zeitarbeit Zeitarbeit Zeitarbeit Zeitarbeit und Transferund Transferund Transferund Transfer!!!!    

März 2013 

Dr. HansDr. HansDr. HansDr. Hans----Jürgen UrbanJürgen UrbanJürgen UrbanJürgen Urban    - IG Metall, Geschäftsführendes Vorstandsmitglied  

Heinrich AltHeinrich AltHeinrich AltHeinrich Alt    - Bundesagentur für Arbeit, Vorstand    

    

Draußen vor der Tür Draußen vor der Tür Draußen vor der Tür Draußen vor der Tür ––––    Wie können junge Menschen mit Unterstützungsbedarf in den ersten Wie können junge Menschen mit Unterstützungsbedarf in den ersten Wie können junge Menschen mit Unterstützungsbedarf in den ersten Wie können junge Menschen mit Unterstützungsbedarf in den ersten 

Arbeitsmarkt integriert werdenArbeitsmarkt integriert werdenArbeitsmarkt integriert werdenArbeitsmarkt integriert werden????    

April 2013 

Kai GehringKai GehringKai GehringKai Gehring, MdB    - Bundestagsfraktion Bündnis 90/Die Grünen, Sprecher für Bildungs- und 

Hochschulpolitik   

Thomas BaumeisterThomas BaumeisterThomas BaumeisterThomas Baumeister    - JOBLINGE Dachorganisation, stellvertretender Vorstand 

    

Frauen in Spitzenpositionen sind iFrauen in Spitzenpositionen sind iFrauen in Spitzenpositionen sind iFrauen in Spitzenpositionen sind immer noch Einzelkämpferinnen mmer noch Einzelkämpferinnen mmer noch Einzelkämpferinnen mmer noch Einzelkämpferinnen ––––    WWWWelche Strategie kann elche Strategie kann elche Strategie kann elche Strategie kann 

das änderndas änderndas änderndas ändern????    

Mai 2013 

Prof. Dr. phil. Christiane FunkenProf. Dr. phil. Christiane FunkenProf. Dr. phil. Christiane FunkenProf. Dr. phil. Christiane Funken    - Technische Universität Berlin, Leiterin des Fachgebiets Medien- und 

Geschlechtersoziologie 

Lencke Wischhusen Lencke Wischhusen Lencke Wischhusen Lencke Wischhusen ----    DIE JUNGEN UNTERNEHMER – BJU, Bundesvorsitzende 
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Ein Gesetz gegen den Stress? Kann eine AntiEin Gesetz gegen den Stress? Kann eine AntiEin Gesetz gegen den Stress? Kann eine AntiEin Gesetz gegen den Stress? Kann eine Anti----StressStressStressStress----Verordnung helfen, Arbeitnehmer zu Verordnung helfen, Arbeitnehmer zu Verordnung helfen, Arbeitnehmer zu Verordnung helfen, Arbeitnehmer zu 

schützenschützenschützenschützen????    

Juni 2013 

Klaus BarthelKlaus BarthelKlaus BarthelKlaus Barthel, MdB    ----    Arbeitsgemeinschaft für Arbeitnehmerfragen in der SPD (AfA) - Vorsitzender        

Dr. Volker HansenDr. Volker HansenDr. Volker HansenDr. Volker Hansen    - Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbände (BDA ), Leitung  

Abteilung "Soziale Sicherung"  

    

Brauchen wir eine Agenda 2020Brauchen wir eine Agenda 2020Brauchen wir eine Agenda 2020Brauchen wir eine Agenda 2020????    

Juli 2013 

Prof. Dr. Joachim MöllerProf. Dr. Joachim MöllerProf. Dr. Joachim MöllerProf. Dr. Joachim Möller    - Instituts für Arbeit (IAB), Direktor 

Jörg von PolheimJörg von PolheimJörg von PolheimJörg von Polheim, , , , MdB – FDP Bundestagsfraktion, Mitglied im Ausschuss für Familie, Senioren, Frauen und 

Jugendliche 

    

Generation Y Generation Y Generation Y Generation Y ––––    Rekrutierung von FachkräfteRekrutierung von FachkräfteRekrutierung von FachkräfteRekrutierung von Fachkräften anders denkenn anders denkenn anders denkenn anders denken!!!!    

September 2013 

Elke HannackElke HannackElke HannackElke Hannack    - Deutscher Gewerkschaftsbund, stellvertretende Vorsitzende 

Jutta KemmeJutta KemmeJutta KemmeJutta Kemme    - Arbeitgeberverband Gesamtmetall, Leitung Arbeitsbereich "Sozialpolitik" 

    

Welche Arbeitsmarktpolitik braucht Deutschland nach der WahlWelche Arbeitsmarktpolitik braucht Deutschland nach der WahlWelche Arbeitsmarktpolitik braucht Deutschland nach der WahlWelche Arbeitsmarktpolitik braucht Deutschland nach der Wahl????    
Oktober 2013 

Dr.Dr.Dr.Dr.    Dietmar BartschDietmar BartschDietmar BartschDietmar Bartsch,,,, MdB - DIE LINKE Bundestagsfraktion, stellv. Fraktionsvorsitzender  

Christina RambChristina RambChristina RambChristina Ramb    - Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbände (BDA ), Leitung  

Abteilung Arbeitsmarkt 

    

Welche Arbeitsmarktpolitik bekommt Deutschland mit der neuen KoalitionWelche Arbeitsmarktpolitik bekommt Deutschland mit der neuen KoalitionWelche Arbeitsmarktpolitik bekommt Deutschland mit der neuen KoalitionWelche Arbeitsmarktpolitik bekommt Deutschland mit der neuen Koalition????    

November 2013 

Dr. Dierk HirschelDr. Dierk HirschelDr. Dierk HirschelDr. Dierk Hirschel    - Ver.di, Bundesvorstand, Abteilungsleiter Wirtschaft 

Dieter SchweerDieter SchweerDieter SchweerDieter Schweer    - Bundesverband der Deutschen Industrie e. V. (BDI), Mitglied der Hauptgeschäftsführung 

    

WelchWelchWelchWelche Wachstumsimpulse braucht der de Wachstumsimpulse braucht der de Wachstumsimpulse braucht der de Wachstumsimpulse braucht der deutsche Mittelstandeutsche Mittelstandeutsche Mittelstandeutsche Mittelstand????    

Dezember 2013 

Johannes JakobJohannes JakobJohannes JakobJohannes Jakob    - Deutscher Gewerkschaftsbund (DGB),  Bundesvorstand, Abteilung Arbeitsmarktpolitik 

Dr. Joachim PfeifferDr. Joachim PfeifferDr. Joachim PfeifferDr. Joachim Pfeiffer,,,, MdB - CDU/CSU Bundestagsfraktion, wirtschaftspolitischer Sprecher 

  

  

 


